Chagque jeune est unique et chaque projet est singulier
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Objectifs da Formation
+ Parmedtre au jeune de définir son crenfation et de choisir son secteur professionnel
+ Valoriser le jeune par la réalisation de divers stages
+ préparar & la poursuile des dludes lechniques el générales (CAP, BEP, Seconde Technique...)

Donnar du sens A la scolaritd
+ 16 semaines de formation 4 la MFR
+ Visiles pbdagogiques suppoms
+ Bravet des Collbges
& Une relation privilegiée avec 'adulle

Découyrir lo monde Profassionnal

+ 20 Semaines par an en Entreprise sous statut de stagiaire (3 stages différents & effectuer)
+ Des objectfs & nbaliser en stage [répondre aux exigences professionneles)
+ Des compitencas & développer
+ Une relation privilégiée avec un professionnel
+ Une forte collaboration enire les différents padenaires :

u Sunvi Individualisé des Jeunes en formation

u Renconires régulidres avec les Familles

u Visites des Jeunes en stage

Las Valeurs
+ Aider le Jeune & $& connaitre et reprendre confiance en lui
+ Mattre I& Jeune en situation de réussite
+ Accompagner individuellement chague Jeune dans la réalisation de son projet de vie
4 Parmettra au Jeunsa de devenir un Citoyen responsable et autonoma

Envoyer a un ami ‘:)

EEPA BAC PRO

Motra volonté
+ Réussite scolaire
+ Responsabilisation
+Valorisation
+ Orientation
»Decouverte des Métiers

Conditions d’Admission
+ Sorlir de 5% ou de 4*™
+ Avoir au minimum 13 ans
+ Inscriplion sur rendez-vous

Enseignement Génédral
!FFE‘H,‘-&E
~ +Mathématique
__+Histoire-géographie
I +Edumhun civique
< Anglais

- Enseignement spécifique
« Informatique
+ Education socio-culturelle
+ Education du consommateur
+ Ateliers Thematiques

(cuisine, présentation marchande,
aménagement de l'espace)

Liens utiles Q



