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Le titulaire de ce baccalauréat professionnel assure :

La réception des produits alimentaires et des vins et spiritueux
La gestion des rayons

La mise en vente des produits alimentaires frais et périssables

La vente et le conseil du client sur les différents espaces de vente
La mise en place d’opérations promotionnelles

L’entretien de I'espace de vente

Le suivi client

OBJECTIFS

Il s’agit de former de futurs employés capables d’accompagner le
client dans ses achats et le conseiller au mieux dans les entreprises de
distribution de produits alimentaires ou de vins et spiritueux ou
possédant un rayon de ces produits. Son activité est centrée sur le
conseil et la vente de produits alimentaires et boissons pour lesquels il
possede une expertise. Il connait les méthodes de production et les
différents types de qualification des produits. Son activité se situe dans
le respect de la réglementation ainsi que des normes d’hygiéne et
sécurité en vigueur. Il a en charge I|‘approvisionnement et
I’organisation des rayons ainsi que I'entretien des produits exposés et
des espaces de vente. Il met en place des opérations promotionnelles
et dégustations en réalisant puis installant des décors et des
aménagements. |l anime des événementiels saisonniers. En fonction
du niveau de responsabilité, il prend en charge les réclamations et les
retours de marchandises ou oriente vers la personne compétente.

PREREQUIS, MODALITES ET DELAI D’ACCES
= Apartirde 15 ans et jusqu’a 29 ans (sans limite d’age pour les
personnes disposant d’une Reconnaissance de Travailleur

Handicapé)

= Etre titulaire d’un CAP ou étre issu d’une classe de seconde




COMPETENCES & CAPACITES PROFESSIONNELLES VISEES

Elaborer une stratégie de valorisation d’un produit du rayon
Répondre aux attentes de la politique commerciale du point de vente
Répondre aux attentes spécifiques d’un client particulier
Assurer la gestion d’un rayon de produits alimentaires
Animer un espace de vente de produits alimentaires
S’adapter a des enjeux professionnels particuliers

CONTENU DE LA FORMATION

Programme détaillé Enseignement

* Mise en place d’un MG1 francais _ 72'8
plan de formation MG1 E(ljuceiltlon 'Souo lelturelle ZO,O
permettant de MG1 Histoire Géographie B
répondre aux MG1 documentation 22,0
F,) MG2 anglais 70,0
exigences du MG3 EPS 900
r'efer(.entlel et MG4 mathématiques 95,0
d’atteindre les MG bio-éco 600
) Obj.ec“fs o MG4 physique chimie 54,0
r::dagoglques fIXEi. MG4 informatique 40,0
ccc?mpagnemen MP1 Etude opérationnelle du
des jeunes dans la point de vente 66,0
recherche MP2 Expertise conseil en produits
d’entreprise alimentaires 74,0
* Conduite de projets MP3 Conduite de la vente 60,0
pédagogiques MP4 Optimisation du
e Interventions de fonctionnlemznt du rjyon 48,0
. MP5 Qualité des produits
?ro:::)i:icl)irt]gels alimentaires et hygiéne 66,0
curopéenne MP6 Animation commerciale 35,0
P MAP (Projet) 28,0
EIE(espagnol) 60,0
Activités liées a |'alternance 303,0
INDICATEURS DE INDICATEURS DE
RESULTATS RESULTATS
Taux de réussite session 2023 : Taux d’insertion a 6 mois :
89 % 92 %

Responsable de I'action :
Lila Cherfaoui

Taux de rupture a 2 mois : 0%




